
                                                                                                                                       เอกสารแนบทา้ย 

                                                                    ประกาศการสรรหานายกสมาคมฯ 

 
หนาท่ีนายกสมาคมสงเสริมความปลอดภัยฯ  

ตามท่ีระบุไวในขอบังคับสมาคมสงเสริมความปลอดภัยฯ 

 

(1) ใหนายกสมาคมเปนผูกระทำการแทนสมาคม และเปนหัวหนาในการบริหารกิจการ
สมาคม (ตามขอ 25 ของขอบังคับ) 

(2) ใหนายกสมาคมหารือกับกรรมการท่ีไดรับเลือกตั้ง แลวแตงตั้งสมาชิกสมาคมเปน
กรรมการอีกใหครบจำนวนท้ังคณะ โดยใหมีสัดสวนตามจำนวนสมาชิกสามัญสถาบันและสมาชิกสามัญบุคคลท่ี
สมาคมมีอยู ณ ขณะนั้น แลวแจงใหสมาชิกทราบ (ตามขอ 25 ของขอบังคับ) 

(3) ใหนายกสมาคม แตงตั้ง  ดังตอไปนี้ (ตามขอ 26 ของขอบังคับ) 
      1)    ท่ีปรึกษา เพ่ือใหคำปรึกษาแนะนำแกสมาคมไมเกินสิบคน 
      2)    คณะกรรมการจริยธรรม เพ่ือกำหนดขอกำหนด กระบวนการ กลไกและการ

บังคับใชประมวลจริยธรรมของกรรมการ เจาหนาท่ี วิทยากร และผูเก่ียวของกับสมาคม 
   3)    คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการตางๆ เพ่ือปฏิบัติภารกิจตามท่ีนายกสมาคม

มอบหมาย 
  4)    ผูอำนวยการสมาคม ซ่ึงไมไดเปนกรรมการของสมาคม ทำหนาท่ีเปนผูบริหาร

กิจการท่ัวไปของสมาคม ตามท่ีนายกสมาคมมอบหมาย 
 5)    ผูแทนเขาไปเปนกรรมการองคกรท่ีมีวัตถุประสงคสงเสริมความปลอดภัยฯ 
(4) ใหนายกสมาคม โดยความเห็นชอบของกรรมการสมาคมมีอำนาจแตงตั้งกรรมการ

สมาคม ใหดำรงตำแหนงตางๆ ดังตอไปนี้ (ตามขอ 29 ของขอบังคับ) 
1) อุปนายกสมาคม 
2) เลขานุการสมาคม 
3) เหรัญญิก 
4) นายทะเบียน 
5) ปฏิคม 
6) ประชาสัมพันธ 

(5) ใหนายกสมาคมเปนประธานท่ีประชุม ในการประชุมใหญของสมาคม (ตามขอ 20 ของ
ขอบังคับ) 

(6) ใหนายกสมาคมเปนประธานท่ีประชุม ในการประชุมคณะกรรมการสมาคม          

(ตามขอ 35 ของขอบังคับ) 

 


